EDUCACION SEMS

SECHETANIA DE SBUCACISN DUGBLICA

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiere 2020

SEMS-EL ICAPET-OAXACA

APARTADO ”"D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0192-20,
CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
“LAS PARTES”, A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA

POR:
INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%
[ o Aportacién de | Aportacién de | T |
INCREMENTO 2020 "LA SEP" | "EL GOBIERNO DEL ESTADO" | TOTAL

- —— 7' S L N ——
; 3.4% Incremento Salarial ‘ 1,459,693.80 t 973,1259.20 2,432,823.00 !
e e, ! - 1 S -
‘ 1.8% Incremento en Prestaciones ; 152,817.00 101,878.00 ‘ 254,695.00

Total i 1,612,510.80 3 1,075,007.20 | 2,687,518.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO ZONA ECONOMICA 2
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EDUCACION

GUETARIZ BE TRULAZISN DUBLICE

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APAHTADO "D” INCREMENTO FOR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCIGN CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION |
PUBLICA, EL GOBIERNO DE!. ESTADO LIBRE ¥ SOBEFIANO DE QAXACA Y EL INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

ZONA ECONGMICA 2
\ 1 3 | Diferencial | L [, meence | ' ]
coe — om MmO o oo || cwwemin com | ome
i i ! | | Mensual | | || Mensual | ;
[ n/a |DIRECTOR GENERAL E [ 1 [ 132734 132734 1a50000] | i {
| N/A  |DIRECTOR DE AREA | 2z | " | temsss 40772 as,185.00] | , ‘ ‘
| N/A  |JEFE DE DEPARTAMENTO | 2 | i 8 ; 72009 437454 4812000 | | ‘ :
E N/A  DIRECTOR | 2 | 13 j 82841  10769.33| 118,463.00] | ’ 1 |
| N/A  JEFE DE CAPACITACION | 2 | 13 e 8743 esse0o | E 1 ]
| N/A  JEFE DEVINCULACION | 2 | 13| | 67511 877643  96,541.00] | 4 |
; DIRECTIVOS 50 { ; | a19,45000 | | ]
| CFOg821 | SUPERVISOR GENERAL [ 2 h 27ZA 14 [ 26120 3856.80| “3’“1'““5 f 59.75 8350  10038.00
| CF33892 |TECNICO SUPERIOR | 2 | 21za 16 ’ ; 261.20 417920 50,150.00] | 59.75? 956.00)  11,472.00/
| crassia JEFE DE OFICINA {2 | = 4| 24055 598020  71,871.00] J 1268 30360 364300
| CFo4807 |SECRETARIA EJECUTIVA'E" L2 | = 1| 249.55| 24955 28900 | 12,65 12865 151.00,
; CF33834 }TECNICO ESPECIALIZADO ‘ 2 } 7| 3 } | 249.55| 748.55§ 8, su.oorl U 12.65} 3785 455.00
| CF04805 |SECRETARIA EJECUTIVA D" 2 | = ! no ! 22470 247170, 29,660, m)n 12,15 13365 160300
| A01803 | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO | 2 | x| s | ; 20595 2430210 291,626.00| | 1215 143870  17.204.00
| PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION | 187 | | 1 m.msm” | 44,566.00
i;,_ E11001 |PROFESOR INSTRUCTOR DE CAPACITACION | 2 | ; | sso0 | 1485 8167500, 980,100.00 | [ '
[ HORAS DOCENTE BASICO j | 5500 | | 980,100.00 |
[ GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS | 2aw | ss00 | | 1,898,716.00, | | as586.00
1 | piRecTIvO | %
| CONCEPTO i T4 doann) | (13 anen) i S tincnss | ANUAL | ;;L
Sueldo Base | 41945000 4s9,166.00, 980.100.00 1,898,716.00
! Prima Vacacional | 11gs2000 1386700 25,519.00]
I ISR Prima Vacacional | 349500  4159.00 I
| Aguinaldo | s | 108,900.00
i ISR Aguinaldo | 1agm200 1663900 3267000
i Seguridad Social ‘ 5321600  65613.00
E Subcuenta de Vivienda | 2024200 24,958,00i
| Sistema de Ahorro para el Retiro j a.osr.oui 9,983.00]
| Compensacién Garantizada | | 445e8.00 44,568, Mi
| Despensa | | 1211700 I 12,117.00
| Ayuda por Servicios a la Docencia i | 18175.00 | 13,175.00! - y
i Ayuda por Servicios I 5 8,9?6‘00{ 2,976.00,
| Previsién Social Mitiple | | 14.aos.ou| | 1480000
| Ayuda para Gastos de Utiles Escolares | | 11098.00 E 11.099.00]
| Asignacién por Apoyo a la Docencia f ' 73.155.00& C 72,155.00,
Otras Prestaciones | | {
g {incluye Prima Quinquenal) ' ! ”6'354&0! | "5'3“'0“%
| TOTAL| 57672000, 989,109.00 1,121,670.00, 2,687,518.00,
E APORTACION FEDERAL (80.0%) 34504400 593466.00 67300200 1612,511.00
| APORTACION ESTATAL (40.0%) 23069500, 395,643.00 A448,668.00 1,075,007.00




SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
EDUC ACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR S EM S
T PR COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION SUBEECRETASA ©
DIRECCION DE SUBSIDIOS Y PRESUPUESTO DE PLANTELES
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

| APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE Enucacujn
! PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y soaemuo DE OAXACA Y EL INSTITUTO DE camcrmcldu Y PHDDUCTIWDAD PARA EL THABMO DEL ESTADO DE OAXACA

INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.4%

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México el 15 de septiembre de
2020:

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

0, Alejandro Ismae) ufat Hinojosa
Gobernador C sﬂ?lcmnal del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Siiia Aguitar Martinez
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

< -
Irma AlejahdrinaWaldo Martinez
Directora de Subsid puesto de Planteles
de la Subsecretaria de Educagion Media Superior
J ldrquez Méndez
Coordinador General de Educacidn Media Superior y Superior, Cienciay

Tecnologia

(ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0192-201

/CELEBRADO EL 20 DE ENERO DE 2020, ENTRE EL GOBIERNO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, Y ELf
INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QAXACA
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